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Deliberazione del Dircttore Generale n. 8 9_5 del 29 pic, 2017 - avenle come
oggctto:

“ACN PER LA MEDICINA GENERALE - CESSAZIONE DEL RAPPORTO
CONVENZIONALE PER DIMISSIONI DAL SERVIZIO DELLA DOTT.SSA
NAPOLI GIUSEPPINA MEDICO DEL SERVIZIO DI EMERGENZA SANITARIA
TERRITORIALE - TITOLARE DI INCARICO A TEMPO INDETERMINATO”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA® DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera.
Trattasi del recesso dall*incarico a tempo indeterminato per 38 ore settimanali di Medico di
Emergenza Territoriale (MIET) comunicato dalla Napoli Giuseppina. con decorrenza dal
27.12.2017(ultimo giorno lavorativo 26.12.2017).

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera.

- Comunicazione del medico prot. n. 55849 del 21.12.2017:

- ACN per la Medicina Generale del 29 luglio 2009 integrato dall’ ACN dell’8 luglio 2010
biennio economico 2008-2009:

- Accordo Collettivo Regionale per I'Emergenza Sanitaria Territoriale di cui alla DGR IX/58
del 26.05.2010:

- DGR X/1212 del 10.01.2014 con la quale viene approvato I"Accordo Integrativo Regionale
anno 2014 per la Medicina Generalc.

. La presente delibera non comporta oncri
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA" di BUDGET per gestore di spesa
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Si attesta che 1"importo relativo all’anno 2017 sara compatibile con il Budget assegnato.
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DELIBERAZIONE n....8.96 det 2 9.0IC 2007

“ACN PER LA MEDICINA GENERALE - CESSAZIONE DEL RAPPORTO
CONVENZIONALE PER DIMISSIONI DAL SERVIZIO DELLA DOTT.SSA
NAPOLI GIUSEPPINA MEDICO DEL SERVIZIO DI EMERGENZA SANITARIA
TERRITORIALE - TITOLARE DI INCARICO A TEMPO INDETERMINATO™.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORI: della UOC Risorse Umane

LETTA la nota prot. 55849 del 21.12.2017 con la quale la dott.ssa Napoli Giuseppina nata a napoli
il 13.01.1981. titolare di incarico a tempo indeterminato nel Servizio di Emergenza Territoriale con
massimale orario di 38 ore settimanali. comunica il recesso dal rapporto convenzionale con
decorrenza dal 27.12.2017 (26.12.2017 ultimo giorno lavorativo):

RICHIAMATI :

I"’ACN per la Medicina Generale del 29 luglio 2009 integrato dall’ACN dell’8 luglio 2010
biennio economico 2008-2009:

I’ Accordo Collettivo Regionale per I"'Emergenza Sanitaria Territoriale di cui alla DGR 1X/58
del 26.05.2010:

la DGR X/1212 del 10.01.2014 con la quale vienc approvato ['Accordo Integrativo
Regionale anno 2014 per la Medicina Generale:

RICHIAMATO in particolare 'art. 19 dell’ACN 2009 per la Medicina Generale che al comma |
lett. c) stabilisce che il rapporto convenzionale cessa per recesso del medico da comunicare
all’Azienda con un preavviso di due mesi:

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria ¢ di legittimita del provvedimento:

VISTA I"attestazione di copertura economica:

VISTA I"attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa:

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto:

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore dell”UOC Risorse Umane:

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo. del Dircttore Sanitario e del Direttore

Sociosanitario:

Per tutti i motivi in premessa indicati.:
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DELIBERA

di prendere atto della cessazione del rapporto convenzionale per recesso a seguito di dimissioni
della dott.ssa Napoli Giuseppina. medico del Servizio di Emergenza Sanitaria Territoriale.
titolare di incarico a tempo determinato. a decorrere dal 27.12.2017 (ultimo giorno lavorativo
26.12.2017):

di dare mandato al Direttore dell’'UOC Risorse Umane ¢ al Direttore di Dipartimento di
Emergenza e Accettazione per tutto quant’altro conscgue al presente provvedimento.

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto:

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all”Albo online dell” Azienda. dando
atto che 1o stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 0. 1.R. n.33/2009 cosi come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015):

di disporre I"'invio della presente deliberazionce alle UULOO.CC. interessate.

IL DIRETTORE
SOCIOSANITARIO
(RqSelld Petrali)

Deliberazione pubblicata all’Albo online dell’ Azienda
dal oo ;1 P 1.

[l Direttore ad interim UOC Legale. Giuridico ¢ Altari
Generali
(Carlo Maria lacomino)
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